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CRITERIO DE LA INTERVENCION:

ENCUENTRO INICIAL ___  ENCUENTRO DE SEGUIMIENTO ENCUENTRO DE

CIERRE __ X

CARACTERIZACION DEL RIESGO: BAJO X MEDIO ALTO

Objetivos del encuentro

e FEvaluar los avances en la gestion emocional y la autoestima desde el inicio del
acompafnamiento.

o Reforzar estrategias para mantener limites claros en relaciones interpersonales.

o Consolidar aprendizajes sobre el manejo de conflictos sin recurrir a conductas de sumision o
evitacién.

e Promover la resignificacion de experiencias pasadas de violencia para fortalecer la autonomia
personal.

e Reafirmar la ruta de atencién en caso de presentarse situaciones de violencia o riesgo.

Impresion diagnodstica frente a la situacion

En la valoracion inicial, Maria Alejandra refirid antecedentes de violencia psicologica por parte de su
expareja, los cuales dejaron huellas importantes en su autoestima y seguridad personal. Aunque
actualmente no vive riesgo fisico, persiste un temor latente a vincularse nuevamente en relaciones de
pareja por miedo a repetir patrones de dependencia emocional.
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Durante el primer encuentro, se identificé que gran parte de su malestar estaba relacionado con frases y
comportamientos que minaron su confianza, como descalificaciones constantes y control sobre sus
decisiones. Esto gener6 en ella una tendencia a evitar expresar sus necesidades para “no causar
problemas”, lo que afectd su bienestar emocional, en el segundo encuentro, se trabajo en el
fortalecimiento de su autovaloracién, identificando cualidades y logros personales que habia dejado de
reconocer. Maria Alejandra expres6: “Me doy cuenta de que siempre ponia a los demés primero y me
dejaba para lo dltimo”. Se introdujeron ejercicios de reestructuracién cognitiva para contrarrestar
creencias como “no soy suficiente” o “si me quejo, me dejaran”.

En este encuentro, Maria Alejandra manifest6 sentirse mas empoderada y con mayor claridad scbre lo
que espera en una relacion sana. Relaté que ha comenzado a expresar sus opiniones sin temor a ser
rechazada y que se ha permitido decir “no” en situaciones que antes aceptaba por compromiso. Afirmo:
“Ahora pienso primero si algo me hace bien antes de decir que si”. Aunque todavia presenta cierta cautela
en entornos sociales, la tendencia a poner limites y cuidar su bienestar se ha fortalecido.

Intervencion del profesional frente a la situacion (planes y acciones desarrolladas)

Se inicio la sesion con una retroalimentacion positiva sobre los avances observados, destacando su
capacidad para identificar conductas inapropiadas y su disposicion para actuar en consecuencia, en
donde se trabajo un ejercicio de analisis de relaciones sanas vs. relaciones dafinas, donde Maria
Alejandra pudo diferenciar comportamientos protectores de aquellos que implican control, manipulacion
o violencia, asi mismo, se reforzé el uso de la técnica de la pausa consciente antes de responder en
situaciones de conflicto, fomentando la regulacién emocional y evitando respuestas impulsivas o
sumisas.

Se desarrollé un plan personal de autocuidado emocional, que incluye actividades de bienestar, redes
de apoyo y estrategias para manejar momentos de inseguridad. Maria Alejandra identificé como
prioritario mantener espacios de lectura, caminatas y encuentros con amistades que le generan
tranquilidad.

Por dltimo, se revisé y reforzé el protocolo de actuacién en caso de volver a enfrentarse a situaciones
de violencia, asegurando que reconoce los canales institucionales y comunitarios de ayuda.

Planteamientos de acuerdos y compromisos

o Practicar semanalmente ejercicios de comunicacion asertiva.

o Revisary actualizar su plan personal de autocuidado.

» Continuar con la identificacion y bloqueo de conductas que vulneren su bienestar.
o Mantener contacto activo con sus redes de apoyo.
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e Recordary tener a mano los nimeros de la ruta de atencién.

Observaciones y recomendaciones

Maria Alejandra ha mostrado avances consistentes en la recuperacién de su autoestima y en la
construccion de limites saludables. La resignificacién de sus experiencias pasadas ha fortalecido su
capacidad para tomar decisiones conscientes y protectoras.

Recomendaciones:

1. Participar en actividades grupales que refuercen habilidades sociales y de liderazgo.
2. Practicar técnicas de regulaciéon emocional para enfrentar situaciones de estrés.
3

. Continuar el trabajo de autovaloracién mediante la autoobservacion y el registro de logros
personales.
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